Dialogskema til anmeldt tilsyn i privat pasningsordning

Spgrgsmalene drgftes under tilsynet og skrives ind i skemaet af den tilsynsfgrende.

Dette skema er en del af det anmeldte paedagogiske tilsyn i private pasningsordninger og anvendes
som dialogskema ved det anmeldte paedagogiske tilsyn.
Skemaet vil blive offentliggjort pA kommunens hjemmeside sammen med skemaet for uanmeldt

tilsyn.

Dagtilbud Solhgjgaard v. Lene Wede

Dato 16.10.2025

Deltagere Konsulent fra sekretariatet for bgrns trivsel og
leering, dagplejepaedagog og bgrnepasser, Lene
Wede.

Referent Dagplejepaedagog.

Uanmeldt tilsyn

Dato: 17.9.2025

Hvad har vi set ved det uanmeldte tilsyn, og
hvilket fokus har vi haft?

Tilsynet viser, at pasningsordningen Solhgjgard
generelt lever op til kravene i dagtilbudsloven, og
skaber et trygt laeringsmiljg for bgrnene.

De fysiske rammer — bade inde og ude — fremstar
alderssvarende og sikkerhedsmaessigt i orden.
Bgrnene sov til middag, da vi var pa uanmeldt
tilsyn.

Lokale og leget@j er rent og intakt.

Bgrnepasser tilkendegiver, at veere bekendt med
geeldende anbefalinger vedr. sgvn, kost og
sundhed.

Evt. anbefalinger og henstillinger fra det
uanmeldte tilsyn

Hvordan kan du/ | arbejde videre med evt.
anbefalinger og henstillinger?

Den drgftelse, vi har pa et tilsyn, giver mulighed for
refleksion, og pa den made arbejder jeg videre.

Dagtilbudsloven

Hvordan sikrer du dig at dagtilbudsloven er en
del af din private praksis?

Arbejder du med laereplanstemaer fra den
styrkede lzereplan i din daglige praksis?

Jeg sikrer mig, at dagtilbudsloven er en del af min
praksis, ved at leve op til det ansvar, jeg har, og
kende til dagtilbudsloven.

Det gg@r jeg ved at lzere dem forskellige ting og
sikrer, at bgrnene har en god trivsel.

Jeg arbejder med lereplanstemaerne, og meget
gerne efter arstiden. Vi synger, danser, bruger
naturen, har krop og bevaegelse pa programmet
om onsdagen, nar vi har gymnastik. Hver dag laeser
vi bgger, ogsa til frugt.

Padagogisk praksis

Giv konkrete eksempler pa fglgende:
Hvad gar du/l for at alle barn trives og udvikles?

Hvad ser du/l som vaesentligt i relationen mellem
barn og voksen?

For at alle bgrn trives og udvikles, taler jeg paent til
og om mine bgrn. Jeg skaelder aldrig ud, men
seetter en ramme for, hvad de m3, pa en rolig
made.
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Hvordan arbejder du/l med at understatte et
positivt socialt klima i bgrnegruppen?

Hvordan sikrer du/l, at de fysiske rammer er
indbydende og hvor ofte tilpasser/andrer du
lege-/laeringsmiljg?

Hvordan bruger du/l rutinesituationer som
leeringsrum?

Hvordan medtaenker du/l bgrnenes perspektiv i
hverdagen? - Giv gerne eksempler.

Hvordan samarbejder du/l med bgrnehaverne
herunder overgangen?

Jeg er til stede og naervaerende i samveaeret med
bgrnene, og det ser jeg som det vaesentligste i
relationen mellem bgrn og voksne.

Jeg er en rollemodel for bgrnene, og jeg forsgger
at hjaelpe til, at alle bgrnene er en del af
feellesskabet.

De fysiske rammer tilpasser jeg, ved at bytte ting
ud, sa der indimellem er nye ting, som de kan lege
med.

Vi har mange rutiner, og synger den samme sang
hver dag. Vi rydder op hver dag, f@r vi gar ud,
ligesom deres alsidige personlige udvikling styrkes,
nar de forsgger selv at tage deres eget t@j pa osv.

B@rnenes perspektiv medtaenker jeg, ved at jeg ser
pa, hvad bgrnene har lyst til. Justering er vigtigt at
kunne, afhaengig af hvad bgrnene har interesse for
og viser mig.

Jeg samarbejder ikke med bgrnehaverne, da jeg
har fem bgrn, og er udfordret i forhold til at
komme afsted. Derfor siger jeg til foraeldrene, at
det ansvar er deres.

Refleksion

Hvordan forstar | betydningen af bgrnesyn,
dannelse og livsduelighed i jeres praksis eller
tilgang?

Hvordan planlaegger du det paedagogiske
arbejde?

Hvordan justerer du praksis?

For mig er bgrnesyn, at bgrn skal have lov til at
lege og veere et barn. Dannelse for mig er bl.a., at
kunne vente pa hinanden, og pa den made indga i
et socialt feellesskab.

Livsduelighed er, at kunne tro pa sig selv, og have
en god ballast med i “rygsaekken”.

Jeg planlaegger det padagogiske arbejde ud fra
arstiden med forskellige emner over aret, og i Igbet
af ugen har vi ogsa rutiner, som f.eks. hver onsdag,
hvor vi har gymnastik pa programmet.

Jeg justerer efter, hvad bgrnene ogsa gerne vil.

Forzldresamarbejde og tidlig indsats

Hvordan sikrer du/ | et gensidigt
foreeldresamarbejde?

Jeg har dagligt dialog, og jeg opfordrer til, at vi er
abne og arlige overfor hinanden. Jeg har et godt
foraeldresamarbejde.

Hvordan sikrer du/ | et leeringsmiljo, der tager
hgjde for bern i udsatte positioner?
Giv gerne eksempler

Jeg observerer, og prgver at give bgrnene det, som
de har brug for, i samarbejde med foraldrene.
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Pa hvilken made samarbejdes med
sundhedsplejersker, PPR — tale/hgrekonsulenter,
psykologer og fys/ergoterapeuter?

Jeg har haft samarbejde tidligere, og jeg har
modtaget hjzelp. Jeg har arbejdet med de rad og
den vejledning, som jeg har modtaget fra
fagpersoner.

Henvendelse skal rettes til
PPRsikker@vordingborg.dk

Arbejdet med barns sproglige udvikling

Hvordan arbejdes med bgrnenes sproglige
udvikling?

Har bgrnene mulighed for at treekke sig og f.eks.
leese i en bog?

Er det, i pasningsordningen synligt for foraeldre
og bgrn, hvad i pt. er optaget af og hvilket tema i
arbejder med?

Vi leeser bgger hver dag, og taler om alt, hvad vi
ser, hgrer og oplever. Derudover har vi
magnetbogstaver, som vi leger med.

Jeg har en laesekrog, hvor bgrnene kan sidde for sig
selv og leese. Bpger er tilgaengelige for bgrnene.

Ja, jeg har en lille tavle ved dgren, hvor jeg skriver,
hvad vi laver.

Derudover har jeg en facebookside, som jeg bruger
sporadisk.

@vrige opmarksomhedspunkter

Hvordan kan du/ | udvikle din/ jeres praksis og
haeve kvaliteten?

Jeg synes ikke, at jeg kan g@gre mere, end jeg gor
nu. Jeg synes, at det gar godt.

Der er sket meget pa de 25 ar, som jeg har veeret i
faget. Meget af det, der foregar, og det jeg laver,
sidder pa rygraden.

Anbefalinger

e Det anbefales at benytte Babblarna til at
understgtte den sproglige udvikling.

e Pa hjemmesiden centerforsgvn.dk kan
hentes information om bgrns sgvnbehov.

e Det anbefales at arbejde videre med
inspiration fra ICDP (International Child
Development Programme), som kan styrke
den paedagogiske refleksion.

e Fastholde tveaerfagligt samarbejde ved
behov. F.eks. Hvis et barn har
vanskeligheder med at tilegne sig sprog,
kan det have stor betydning for barnets
trivsel, udvikling og leering bade pa kort og
pa langt sigt. Det er derfor afggrende, at
bgrn med sproglige vanskeligheder
opspores og far den rette hjaelp i tide.

Henstillinger

Der gives ingen henstillinger.

Konklusion — hvad skal der arbejdes videre med:

Pasningsordningen Solhgjgdrd lever op til kravene i
dagtilbudsloven og tilbyder et trygt og
stimulerende miljg for b@rnene. Der arbejdes
generelt med leereplanstemaer, bgrnenes trivsel og
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sproglige udvikling. Bgrnepasseren udviser erfaring
og engagement i det paedagogiske arbejde.




